
Me teemme yhdessä uutta Tuusulaa!
Strategian uudistaminen
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Pormestariohjelmaan koottu linjauksia uuden  
Tuusulan rakentamiseen

”Muuttotappiosta 
vahvaan kasvuun 
ja vakaaseen 
talouteen”

”Uusi Tuusula on 
kulttuurimuutos”

”Tehokas kaavoitus ja linjakas maapolitiikka ovat kasvun perusta”

”Vireä yritystoiminta tuo työtä 
hyvinvointia ja uusia asukkaita”

”Kuntalaiset arvostavat 
hyviä palveluita”

”Kasvatus ja koulutus ovat uuden 
kunnan painopistealue”

”Kulttuuri on osa Tuusulan 
identiteettiä”

”Luonto on yhteinen 
arvomme”

”Kohti maakuntaa”

Hyvinvointi
Elinvoima
Osallisuus



Vaihtoehtoisia ideoita visioksi

Yhdessä meidän Tuusulaa
Yhdessä luovasti onnellisten Tuusulaa
Luova ja onnellinen Tuusula – yhdessä!
Turvallinen Tuusula – onnellisten ihmisten kotikunta
Reipas ja rohkea – uudistuva Tuusula
Tuusula – asumisen ja elinvoiman keskipisteenä
Tuusula – onnellisen elämän keskipisteenä
Tuusula – kansainvälinen ja turvallinen

Onko suunta oikea?
Keksitkö sinä paremman?



Tuusulan arvot

5www.tuusula.fi

Merkityksellinen 

– Välitämme

ja viihdymme

KESTÄVÄSTI

KEHITTYVÄ

Luova ja ketterä 

– tahto uudistua 

ja saada aikaan

Luotettava ja 

turvallinen 

– meidän kotikunta

Avoin ja

osallistava 

- teemme ja onnistumme 

yhdessä

Onko suunta oikea?
Puuttuuko jotain?
Miten tiivistäisit?



Strategian 
rakenne ja 
riippuvuudet

Visio

Ihmisten 
yhteisö

Onnellisten 
kotikunta

Elinvoimainen
alusta

Hyvinvointisuunnitelma 
(lakisääteinen)
• Lapset ja lapsiperheet
• Nuoret
• Ikäihmiset
• Vammaiset
• Turvallisuus
• Jne.

Yleiskaava
Elinkeino-ohjelma

Jne.

Osallisuusmalli ja sen 
toimenpideohjelma



Strategian 
päämäärät

Visio

Ihmisten 
yhteisö

Onnellisten 
kotikunta

Elinvoimainen
alusta



Strategian teemat 2018-2021

2021

KESKUSTAT JA 

PALVELUT

2018
ASUKKAAT JA 

OSALLISUUS

2019

TUUSULA 

NÄKYVÄKSI

2020

ASUMINEN JA 
HYVINVOINTI

Onko painotukset oikeat?
Mitä muuttaisit?



2017 lokakuu 2017 marraskuu 2017 joulukuu

Muutosjohtaminen, viestintä, osallistaminen

Uuden Tuusulan rakentaminen 
ja strategian uudistaminen

Strategian viimeistely 

päätöksentekoa varten

2.-3.11. Lautakuntien, verkostojen, 

KH ja valtuuston seminaari

5.10.2017 Osallisuusseminaari, 
osallisuusmallin testaus ja verkostojen 

koulutus

11.12. Valtuusto 

päättää 

strategiasta, 

vuoden 2018 

tavoitteista ja 

talousarviosta

3.10.2017 Hyvinvointiseminaari
hyvinvointisuunnitelma ja sitä toteuttavat suunnitelmat

Hyvinvointi
Elinvoima

Osallisuus

28.9.2017 Elinvoimaseminaari, 

9.10.2017 

Strategiatyöstöä 

konsernijaostossa

24.10.2017 

Strategiatyöstöä 

johtoryhmän 

suunnittelu-

päivässä

Strategian viimeistely 

konsernijaostossa ja 

kunnan johtoryhmässä


